


1. Общие положения 

           1.1. Настоящее Положение регулирует отношения, связанные со 

снижением стоимости платных образовательных услуг по договорам об 

оказании платных образовательных услуг, заключенным Учебным центром 

Общероссийского Профсоюза образования, структурного подразделения 

аппарата Профессионального союза работников народного образования и 

науки Российской Федерации (далее – Профсоюз, Учебный центр). 

           1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с нормативно-

правовыми актами: 

- Гражданским кодексом Российской Федерации; 

- Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Законом Российской Федерации от 07.02.1992 №2300-1 «О защите прав 

потребителей»; 

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.08.2013 №706 

«Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»; 

- Приказом Минобрнауки России от 25.10.2013г. №1185 «Об утверждении 

примерной формы договора об образовании на обучение по дополнительным 

образовательным программам»; 

- Уставом Профессионального союза работников народного образования и 

науки Российской Федерации; 

- Положением о порядке организации и осуществления образовательной 

деятельности учебного центра Общероссийского Профсоюза образования по 

программам дополнительного профессионального образования и 

дополнительного образования детей и взрослых; 

- Положением о структурном подразделении аппарата Профессионального 

союза работников народного образования и науки Российской Федерации 

«Учебный центр Общероссийского Профсоюза образования», другими 

нормативно-правовыми актами. 

           1.3. Положение применяется в целях расширения количества 

потребителей образовательных услуг, мотивации профсоюзного членства, 

улучшения деловой репутации и увеличения объема доходов учебного 

центра. 

           1.4. Учреждение вправе снизить стоимость платных образовательных 

услуг по договору об оказании платных образовательных услуг с учетом 

покрытия недостающей стоимости платных образовательных услуг за счет 

собственных средств, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 

и (или) юридических лиц. 

           1.5. Для целей настоящего Положения в дальнейшем используются 

следующие понятия: 

           1.5.1.Договор - договор об оказании платных/ бесплатных 

образовательных услуг, заключенный с физическими или юридическими 

лицами, заказавшими платные образовательные услуги для слушателя 

(обучающегося). 



           1.5.2. Слушатель - лицо, осваивающее образовательные программы 

дополнительного профессионального образования, дополнительные 

образовательные программы, в отношении которого Учебным центром издан 

распорядительный акт о приеме на обучение, изданию которого 

предшествовало заключение договора. 

           1.5.3. Обучающийся – лицо, осваивающее дополнительные 

общеобразовательные программы. 

           1.5.4. Потребитель – организация, либо гражданин, имеющие 

намерение заказать, либо заказывающие образовательные услуги для себя, 

либо несовершеннолетних граждан, либо получающие образовательные 

услуги лично. 

 

2. Основания снижения стоимости платных образовательных услуг по 

договору об оказании платных образовательных услуг 

           2.1. Стоимость платных образовательных услуг по договору может 

быть снижена для: 

           2.1.1. членов Профессионального союза работников народного 

образования и науки Российской Федерации; 

           2.1.2. социальных партнеров Профессионального союза работников 

народного образования и науки Российской Федерации; 

           2.1.3. преподавателей, привлекаемых к преподавательской работе по 

гражданско-правовым договорам, сотрудничающих с Учебным центром; 

           2.1.4. слушателей (обучающихся), заказывающих платные 

образовательные услуги на основании договора об оказании платных 

образовательных услуг, которые своими действиями и достижениями 

улучшают деловую репутацию Профсоюза, Учебного центра; вносят 

существенный вклад в развитие образовательной среды Учебного центра; 

           2.1.5. постоянным потребителям образовательных услуг, заключившим 

в течение одного года более 2-х договоров на обучение; 

2.1.6. слушателям (обучающимся) инвалидам 1 и 2 группы. 

           2.2. Скидка на образовательные услуги может быть предоставлена: 

           2.2.1. по распоряжению Председателя Профсоюза; 

           2.2.2. в период сезонного колебания потребительского спроса на 

образовательные услуги на реализуемые образовательные программы; 

           2.2.3. для продвижения новых образовательных программ среди 

потребителей образовательных услуг; 

           2.2.4. для формирования спроса на образовательные услуги Учебного 

центра среди новых заказчиков. 

           2.3. Потребителям услуг, обозначенным в п.п.2.1 и 2.2 размер скидки 

определяется в процентном выражении от стоимости обучения в период 

действия скидки и может составлять от 50% до 100% от стоимости обучения, 

определенной договором об обучении. 

           2.4. Работники региональных (межрегиональных) организаций 

Профессионального союза работников народного образования и науки 



Российской Федерации, проходящие обучение в связи с производственной 

необходимостью, обучаются бесплатно. 

           2.5. Потребителям образовательных услуг, заключившим с Учебным 

центром долгосрочный (на 1 год и более) договор на реализацию нескольких 

программ в случае увеличения стоимости по этим программам, сохраняется 

стоимость, установленная на момент заключения договора. 

           2.6. При поступлении корпоративного заказа, при котором количество 

слушателей (обучающихся) превышает 40 человек, цена устанавливается по 

соглашению сторон и зависит от предварительных расчетов затрат на 

обучение. 

           2.7. Решение о предоставлении и размер предоставляемой скидки 

(снижении стоимости платных образовательных услуг по договору) 

утверждается распоряжением Председателя Профсоюза. 

           2.8. Снижение стоимости платных образовательных услуг применяется 

с даты издания соответствующего распоряжения, если этим распоряжением 

не установлено иное. 

           2.9. Стоимость платных образовательных услуг по договору может 

быть снижена только по одному основанию, предусмотренному настоящим 

Положением. 

           2.10. Общим основанием снижения стоимости платных 

образовательных услуг является надлежащее исполнение лицами, 

заключившими с Профсоюзом договоры об оказании образовательных услуг, 

обязательств по оплате этих услуг и иных условий договоров. 

 

3. Порядок снижения стоимости платных образовательных услуг 

           3.1. В Учебном центре устанавливается следующий порядок снижения 

стоимости платных образовательных услуг: 

           3.1.1. В случае обращения слушателя (обучающегося) или поступления 

запроса по данному вопросу от профсоюзных органов, руководителей 

организаций на имя руководителя Учебного центра, куратору 

образовательной программы поручается до начала обучения слушателя 

(обучающегося) представить на рассмотрение Председателя Профсоюза 

проект распоряжения о снижении стоимости обучения слушателям с 

приложением документов, предоставляющих им право согласно настоящего 

Положения. 

           3.1.2. Основаниями для снижения стоимости обучения могут быть 

решения и письма, обращения   организаций Профсоюза, письменные и 

устные обращения руководителей организаций – заказчиков 

образовательных услуг, личные заявления слушателей (обучающихся). 

           3.1.3. Работникам аппарата Профсоюза стоимость обучения может 

быть снижена на основании служебной записки, представленной 

руководителем структурного подразделения, в котором данный сотрудник 

работает, на имя руководителя Учебного центра. Проекты распоряжения по 

сотрудникам и преподавателям оформляются руководителем Учебного 



центра для рассмотрения Председателем Профсоюза о снижении стоимости 

обучения. 

           3.2. Председатель Профсоюза по результатам рассмотрения проектов, 

указанных в пунктах 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3 настоящего Положения, издает 

распоряжении об утверждении перечня лиц, по заключенным с которыми 

договорам снижается стоимость образовательных услуг (с указанием 

оснований и части стоимости платных образовательных услуг, на которую 

указанная стоимость снижается согласно настоящему Положению). Данное 

распоряжение должно содержать явное указание на принятое решение о 

снижении стоимости платных образовательных услуг, реквизиты договоров 

(дата заключения, вступления в силу и стороны), часть стоимости платных 

образовательных услуг, на которую стоимость, указанная в договоре, 

снижается. 

           3.3. Распоряжение Председателя Профсоюза, указанное в пункте 3.2. 

настоящего Положения, вступает в силу с даты его издания либо в срок, 

указанный в распоряжении. В распоряжении, издаваемом на основании 

настоящего пункта, указывается срок его действия и (или) порядок отмены. 

Распоряжение, издаваемый на основании пункта 3.2. настоящего Положения, 

доводится до сведения лица, по договору с которым стоимость платных 

образовательных услуг снижается, иных лиц, если это установлено законом. 

Указанным в распоряжении лицам, по договорам с которыми стоимость 

платных образовательных услуг снижается, незамедлительно направляются 

проекты дополнительных соглашений о внесении изменения в договор. 

В случае принятия решения о предоставлении скидки на стоимость обучения 

до заключения договора об обучении, при его заключении в тексте договора 

указывается стоимость обучения в размере с учетом предоставленной 

скидки. 

           3.4. Распоряжение о снижении стоимости платных образовательных 

услуг подлежат отмене Председателем Профсоюза полностью или частично 

(либо в них вносятся изменения), если: 

           3.4.1. в них содержатся недостоверные сведения о лицах, по договору с 

которыми стоимость платных образовательных услуг снижается; 

           3.4.2. применительно к лицам, по договору с которыми стоимость 

платных образовательных услуг была снижена, утрачены основания 

снижения стоимости платных образовательных услуг. 

 

4. Заключительные положения. 

           4.1.Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 

Председателем Профсоюза и действует до его отмены в установленном 

порядке. 


